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 iii  KATA PENGANTAR 

Perkembangan zaman yang semakin pesat menuntut sikap dan persiapan sumber 

daya manusianya agar mampu bersaing. Universitas Muhammadiyah Purworejo adalah 

Universitas yang fokus pada dunia pendidikan wajib ikut berkiprah dalam meningkatkan 

kualitas sumber daya manusia di Indonesia.  Tujuan dari kegiatan Pengabdian Kepada 

Masyarakat ini adalah untuk membantu  remaja karang taruna untuk mengembangkan 

skill dalam mengoprasikan computer. Untuk mencapai tujuan tersebut metode 

pengembagan skill adalah dengan melalui pelatihan.  Sasaran Pengabdian Kepada 

Masyarakat ini adalah para remaja karang taruna di Desa Polowangi Kecamatan Pituruh 

Kabupaten Purworejo dengan jumlah populasi adalah 40 orang 

Keberhasilan pengabdian kepada masyarakat ini juga tidak lepas dari bantuan dan 

kerjasama dengan berbagai pihak, oleh karena itu pada kesempatan ini tim 

menyampaikan rasa terimakasih atas bantuan dan kerjasamanya. Semoga laporan 

pengabdian ini dapat bermanfaat bagi pembaca terutama bagi Universitas 

Muhammadiyah Purworejo. 

 

 

Purworejo, 12 September 2020 

Tim Pengabdian Kepada Masyarakat 

Prodi Pendidikan Bahasa Inggris FKIP-
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 2 orang berasumsi bahwa karang taruna adalah sekumpulan anak muda yang terlibat dalam 

suatu kegiatan. Karang taruna adalah organisasi kepemudaan di Indonesia yang 

merupakan wadah pengembangan generasi muda nonpartisan, yang terutama bergerak di 

bidang sosial (Zulkarnaini dkk 2019:1). Sementara itu Wenti (2013:391) mendefinisikan 

karang taruna adalah suatu organisasi Kepemudaan yang ada di Indonesia dan merupakan 

sebuah wadah tempat pengembangan jiwa sosial generasi muda, Karang Taruna tumbuh 

atas kesadaran dan rasa tanggung jawab sosial dari masyarakat dan untuk masyarakat itu 

sendiri khususnya generasi muda yang ada di suatu wilayah desa, kelurahan atau 

komunitas sosial yang sederajat, terutama bergerak pada bidang–bidang kesejahteraan 

social. Mengingat oganisasi ini sangat penting untuk mengembangkan potensi remaja 

atau pemuda, maka seyogyanya organisasi ini mendapat perhatian lebih dari berbagai 

pihak.Hal ini sejalan dengan pendapat Sawitri (2014:4) yang menyatakan Organisasi 

Karang Taruna ini seharusnya mendapatkan perhatian lebih dari masyarakat, pemerintah 

serta pihak-pihak yang terkait.  

Saat ini kita sedang berada di era revolusi industri 4.0. Dengan lahirnya  

teknologi  digital  saat ini pada revolusi industri 4.0 berdampak terhadap kehidupan 

manusia diseluruh dunia (Putri, 2019: 1). Dengan demikian maka membekali para 

anggota karang taruna dengan pengetahuan tentang pengoprasian MS Office menjadi 

sangat penting.    

Berkaitan dengan fakta-fakat di atas, maka perlu kiranya para remaja karang 

taruna untuk meningkatkan ketrampilan dalam mengoperasika MS Office. Maka untuk 

itulah, kami tertarik untuk  mengadakan  pelatihan computer MS Office bagi remaja 

karang taruna.  

  

B. Masalah pengabdian 

Berdasarkan pengamatan dan observasi pada pra kegiatan dapat diidentifikasi 

permasalahan sebagai berikut 

a.  Strategi apa yang dapat dilakukan oleh para remaja karang taruna untuk bisa menguasai 

Word, Excel, dan Powerpoint dengan cepat 

BAB II 

SOLUSI DAN TARGET LUARAN 

 

A.Solusi 



 3 Permasalahan yang muncul adalah kurangnya keterampilan remaja karang taruna 

dalam mengoperasikan MS Word, Excel, dan PowerPoint.  

Oleh karena itu, tim Pengabdian kepada Masyarakat Program Studi Pendidikan 

bahasa Inggris mencoba untuk menawarkan penyelesaian masalah tersebut dengan 

melaksanakan pelatihan computer MS Office 

Workshop dan unjuk kerja menjadi sarana latihan dan praktek mengaplikasikan 

teori yang didapat di awal pertemuan. Dengan demikian diharapkan akan tercapai adanya 

peningkatan pemahaman dan ketrampilan para peserta dalam mengajarkan bahasa Inggris 

bagi anak usia dini. 

 
B.Target Luaran 

Tabel rencana Target Capaian Luaran 
No Jenis Luaran Indikator Capaian 
1. Peningkatan pemahaman peserta pelatihan Ada 
2. Publikasi ilimiah di jurnal Ada 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

BAB III 
METODE PELAKSANAAN  

 
A. Khalayak Sasaran 



 4 Sasaran kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat ini adalah para remaja karang 

taruna desa Polowangi Kecamatan Pituruh Kabupaten Purworejo. Untuk itu harus di 

bantu dalam peningkatan sumber daya manusia-nya dalam hal ini pengajarnya. Program 

Studi Pendidikan Bahasa Inggris, FKIP Universitas Muhammadiyah Purworejo memiliki 

banyak trainer yang berkompeten yang tentunya bersedia membantu peningkatan 

kwalitas pengajaran pada pendidikan anak usia dini. 

 

B. Metode Kegiatan 

Metode pelaksanaan kegiatan ini adalah pelatihan intensif dengan perpaduan teori 

dan praktek serta diskusi dan unjuk kerja hasil workshop di akhir elatihan.. Kegiatan 

Pengabdian Kepada Masyarakat ini menekakan pada penggunaan berbagai shortcut pada 

MS Office.  
C.Langkah-Langkah Kegiatan 

Secara umum langkah-langkah kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat ini bisa 

dibagi dalam tiga tahap yakni Persiapan, pelaksanaan, dan evaluasi.  

Pada tahap Persiapan yang dilakukan adalah menganalisa masalah dan kebutuhan. 

Tim Pengabdian Kepada Masyarakat mencari data dan informasi dari kelompok 

masyarakat Pada tahap ini, tim mengidentifikasi masalah dan mencari upaya untuk 

membantu mengatasi masalah yang muncul. 

  Tahap kedua yaitu pelaksanaan terbagi menjadi beberapa sesi yaitu pembukaan, 

penyampaian teori dasar mengenai MS Office. Di tahap akhir mereka menunjukan hasil 

yang mereka dapat selama pelatihan dengan praktek langsung. 

Selanjutnya sebagai tahap terakhir adalah evaluasi. Evaluasi ini dibagi menjadi 2 

jenis yaitu dengan meminta umpan balik dari peserta melalui kuesioner yang dibagikan 

dan kedua adalah dengan melakukan evaluasi internal yang dilakukan tim Pengabdian 

Kepada Masyarakat. Hal ini bertujuan agar dapat terlihat peningkatan pemahaman peserta 

dan ketercapaian tujuan dari kegiatan ini. 

 

  


